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     C.G.I.L.  Federazione lavoratori funzione pubblica

Teramo


Al Sig. _________________________

_________________________

_______________
DELEGA SINDACALE

_ l _ sottoscritt_______________________________nat___ a _____________________ prov.___ il ___________residente a ________________ Via _______________________ c.a.p. ____________in servizo presso l’Amministrazione___________________________ Profilo professionale _______________________________________________________

Codice fiscale _______________ e-mail ______________ Cellulare _________________

Autorizza l’Amministrazione ad effettuare sulla propria retribuzione una trattenuta mensile e sulla 13° mensilità (paga base più l’indennità di contingenza) a favore del sindacato C.G.I.L. - Federazione Lavoratori Funzione Pubblica Teramo –La cessione parziale di cui sopra riguarda tutti i crediti a futura maturazione, salva mia comunicazione riguardante la cessione del rapporto con l’Organizzazione sindacale al cui profilo economico la cessione è finalizzata, di tal che essa verrà automaticamente a cessare, cosi come revoca ed annulla ogni altra delega rilasciata in precedenza ad altra Organizzazione sindacale.  Si prega voler effettuare i relativi versamenti,tramite bonifico bancario, sul conto 154331 presso la CARIPE Agenzia 2 Pescara. ABI 6245 - CAB 15431 - CIN F - IBAN IT24F0624515431000000154331.Causale FUNZIONE PUBBLICA CGIL TERAMO conto transito. 

La presente delega ha efficacia a decorrere da mese di _____________________ 200___;

Informativa sul trattamento dei dati personali (art.13 del decreto legislativo n. 196/2003
CGIL (titolare del trattamento) La informa che i dati personali da Lei forniti  potranno formare oggetto di trattamento nella misura necessaria per il conseguimento dei nostri scopi statutari e con le modalità, anche informatiche, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali e degli obblighi di riservatezza cui è ispirata la nostra attività. I suoi dati, relativi anche all’iscrizione sindacale, possono essere conosciuti solo dal personale, incaricato del loro trattamento, appartenente al nostro sindacato, e alle società, responsabili del trattamento, che svolgono per nostro conto alcune attività tecnico-organizzative. Ove necessario i dati possono essere inoltre comunicati al Suo datore di lavoro, a enti previdenziali, ai nostri istituti di patronato e centri  di assistenza fiscale , ai quali Lei si sia eventualmente rivolto, per i trattamenti necessari ai fini dell’adempimento di obblighi o compiti previsti da leggi, regolamenti, contratti anche collettivi e convenzioni.

In relazione ai predetti trattamenti Lei potrà esercitare, in ogni momento, i diritti di cui all’art. 7 del D.lg. n. 196/2003 rivolgendosi alla sede CGIL della sua città di residenza.

Nei limiti stabiliti nell’informativa che precede, il sottoscritto consente al trattamento dei propri dati da parte della CGIL, nella misura necessaria per il conseguimento degli scopi statutari e per l’adempimento, anche da parte dei soggetti sopra indicati, di obblighi o compiti previsti da leggi, regolamenti, contratti e convenzioni.

____________ lì _______________

firma ____________________________________

