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Teramo, 29 gennaio 08








Ai Sigg. Amministratori degli EE.LL.










Loro sedi

Oggetto: rinnovo del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro delle Autonomie Locali



Gentile Amministratore,

le lavoratrici ed i lavoratori delle Autonomie Locali, sono ormai da 25 mesi senza il rinnovo del Contratto Nazionale di Lavoro.


Le richieste economiche che le nostre categorie nazionali hanno avanzato sono nell’ordine delle 105 €, medie, mensili, lorde.


Non riuscire a concludere un rinnovo contrattuale dentro una logica di politiche salariali moderate, nonostante adesso, anche la Banca D’Italia si accorge che i salari dei lavoratori dipendenti sono fermi dal 2001, sta diventando offensivo soprattutto di fronte alle grandi responsabilità che CGIL CISL UIL stanno incontrando dopo la campagna di diffamazione che ha avuto ed ha per tema “i fannulloni”, alla quale si sta provando a rispondere con la ferma volontà di riformare le funzioni pubbliche vedasi il Memorandum dell’aprile 2007 “Per una nuova qualità delle Funzioni Pubbliche”. 



Signor Amministratore,

CGIL CSIL UIL, ritengono che le lavoratrici ed i lavoratori delle Autonomie Locali, hanno diritto al rinnovo del proprio contratto, non solo per un mero fattore economico, ovvero altrimenti non ripartono i consumi interni, che è pure un argomento di grande importanza, ma soprattutto perché tutti i giorni in mezzo a mille difficoltà, questi operatori garantiscono I DIRITTI DI CITTADINANZA degli utenti e dei concittadini, per tali ragioni Le chiediamo un intervento presso l’ARAN ed il Comitato di Settore, di cui si allega una semplice traccia.


Nel ringraziarLa anticipatamente si porgono,



Distinti saluti


FP CGIL                                     FPS CISL                                            UIL FPL

      Silvio Amicucci                            Piero Angelozzi                            Antonio Di Giammartino 

