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Nicolais ammette: per gli statali niente soldi

Il ministro s’impegna pero a reperire le risorse. Presto la norma per la stabilizzazione dei precari

B /Milano

PAZIENZA Cattive notizie
per i lavoratori pubblici do-
po la tre giorni di sciopetri
per chiedere il rinnovo dei
contratti. Le risorse neces-
sarie non ci sono. Aimeno

per il momento. Unico spira-
glio, I'impegno assunto dal go-
verno con il sindacato per repe-
rirle. Ela promessa a mantenere
I'impegno.

Lo ha detto il ministro delle Ri-
forme e innovazioni nella pub-
blica amministrazione, Luigi Ni-
colais, che ha aggiunto cheil ta-
volo di confronto con Cgil, Cisl
e Uil sara comunque aperto pri-

ma della fine dell’anno,
Nicolais ha sottolineato che f<il

governo ha sottosctitto un do-
cumento con cui si ¢ impegna-
to a reperire le risorse nel mo-
mento in cui si discutera del
contratto». Ha inoltre spiegato
chelo sciopero del pubblicoim-
piego ha avuto un carattere
«preventivo» e riguarda i nuovi
contratti che - ha aggiunto -
«spero avranno una durata

triennale».

Sull’accordo politico nella mag-
gioranza relativo alla stabilizza-
zione dei precari della pubblica
amministrazione, I'inquilino di
Palazzo Vidoni ha assicurato
l'impegno dell’esecutivo. «Ci
stiamo lavorando - ha detto -. 11
piano di stabilizzazione era gia
presente nella precedente Fi-
nanziaria. Ora si tratta di varare
una norma ad hoc per protegge-
re chi ha gia lavorato per tre an-
ni nella pubblica amministra-
zione o chi maturera questo pe-
riodo entro 'anno».

Le amministrazioni pubbliche,
infatti, secondo un emenda-
mento alla Finanziaria approva-
to ieri, potranno assumere i la-
voratori precari che hanno con-
tratti a tempo determinato o an-
che contratti di collaborazione

coordinata e continuativa (i Co.
¢0.c0) che hanno lavorato con
le pubbliche amministrazioni
per tre anni, anche non conti-
nuativi, nel quinguennio prece-
dente al 28 settembre 2007.

E quanto prevede l'emenda-
mento alla Finanziaria presenta-
to dal Relatore e che recepisce
I'accordo di questa mattina rag-
giunto dalla maggioranza. Che
per il sottosegretario all’Econo-
mia, Alfiero Grandi, rappresen-
ta un passo importante.
I’emendamento, che stanzia
per questo ulteriori 20 milioni
di euro che si aggiungono ai 5
gia previsti, stabilisce che entro
il prossimo 30 aprile le ammini-

strazioni pubbliche predispon-
gano un piano triennale
2008-2010 per la progressiva
stabilizzazione del personale

precario «non dirigente». Con-
temporaneamente rimane fissa-
to al 40% la soglia per il rinno-
vo di nuovi contratti di questo
tipo, anche se «nelle more della
stabilizzazione le amministra-
zioni continuano ad. avvalersi
del personale» che poi vetra as-
sunto.

1 requisiti per i precari da assu-
mere rimangono quelli fissati
con le precedenti finanziarie.
La norma prevede pero che il
governo adotti «inderogabil-
mente entro il mese di marzo
2008» il decreto che fissa i requi-
siti delle tipologie di lavoro fles-
sibile che verranno stabilizzate,
la durata minima delle esperien-
ze professionali, nonche le mo-
dalita di valutazione che saran-
no utilizzate nelle selezioni dei
precari da assumere.
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